COMPETENZE

Mese di Luglio 2022

COSTO PERSONALE | codice di conto | IMPORTO |
COMPARTO RUOLO AMM.VO
7 Stipendi e assegni fissi 508020201 3.20981€
COMPARTO RUOLO AMM.VO
% Stipendi e assegni fissi 508020101 47114710€
Compensi per lavoro straordinario 508020102 3.68548 €
Indennita variabili 508020103 87484 €
Rimborsi spese 509030299 65,94 €
DIRIGENTE
N Stipendi e assegni fissi 508010201 1042116 €
AMMINISTRATIVO T.D.
Indennita variabili 508010202
Rimborsi spese 509030299
IRT Tl
DIRIGENTE. Stipendi e assegni fissi 508010101 26.296,96 €
AMMINISTRATIVO T.I.
Indennita variabili 508010102
Rimborsi spese 509030299
DIRIGENTE PROFESSIONALE
TIF Stipendi e assegni fissi 506010101 15.262,03 €
Indennita variabili 506010102
Rimborsi spese 509030299
COMPARTO RU
COMPARTO RUOLO. Stipendi e assegni fissi 505020201 342.075,71€
SANITARIO T.D.
Stipendi e assegni fissi Rif. 2021 204110202 100,76 €
Compensi per lavoro straordinario 505020202 8.673,50 €
Indennita variabili 505020203 42.652,04 €
Rimborsi spese 509030299
COMPARTO RUOLO
COMPARTO RUOLO. Stipendi e assegni fissi 505020101 2.066.606,25 €
SANITARIO T.I.
Stipendi e assegni fissi Rif. 2021 204110202 3.98495¢€
Stipendi e assegni fissi Rif. 2020 204110202 2.00321€
Stipendi e assegni fissi Rif. 2019 204110202 134987 €




Stipendi e assegni fissi Rif. 2018 204110202 798,84 €
Compensi per lavoro straordinario 505020102 3251485€
Indennita variabili 505020103 126.906,39 €
Indennita variabili Rif. 2021 204110202 54434 €
Rimborsi spese 509030299 79477 €
DIRIGENTE MEDICO T.D. |Stipendi e assegni fissi 505010107 77.152,04 €
Compensi per lavoro straordinario 505010108 105153 €
Indennita variabili 505010108 3.46640€
Rimborsi spese 509030299
DIRIGENTE MEDICO T.I. Stipendi e assegni fissi 505010101 1.895.758,26 €
Stipendi e assegni fissi Rif. 2021 204110202 254217 €
Compensi per lavoro straordinario 505010102 13.122,73 €
Indennita variabili 505010102 73794,02€
Rimborsi spese 509030299 3.456,62 €
Rimborsi spese Rif. 2021 204110202
DIRIGENTE NO MEDICO T.D. |Stipendi e assegni fissi 505010207 30.257,29 €
Stipendi e assegni fissi Rif. 2021 204110202 72270 €
Compensi per lavoro straordinario 505010208 385,20 €
Indennita variabili 505010208 486,64 €
Rimborsi spese 509030299
DIRIGENTE NO MEDICO T.I. |Stipendi e assegni fissi 505010201 134.417 93 €
Compensi per lavoro straordinario 505010202 1898 €
Indennita variabili 505010202 589,43 €
Rimborsi spese 509030299
COMPARTO RUOLO TECNICO
T—DLE Stipendi e assegni fissi 507020201 183.522,79 €
Compensi per lavoro straordinario 507020202 4.396,65€
Indennita variabili 507020203 21.254,32€
Indennita variabili Rif. 2021 204110202 185,93 €
Rimborsi spese 509030299
COMPARTO R TECNICI
om o _:_JIOLO ECNICO Stipendi e assegni fissi 507020101 238.792,68 €
Compensi per lavoro straordinario 507020102 3.88201€




Indennita variabili 507020103 12.43139€
Rimborsi spese 509030299 4394 €
DIRIGENTE RUOLO TECNICO
o Stipendi e assegni fissi 507010101 3.946,46 €

Indennita variabili 507010102
Rimborsi spese 509030299
Credito Art. 1D.L. n. 03/2020 204090103 4.006,03 €
Credito Art. 1 D.L. n. 66/2014 Cong. 2021 204090103 11.992,76 €
D.L. 50 del 2022 - Bonus € 200 204090103 301.200,00 €
Autorizzazione della Continuitd del Servizio di Gestione dell'Elisuperficie dell'Ospedale San Camillo de Lellis di Rieti.

508020103 2.800,00 €
Deliberazione del Direttore Generale n. 58/2022 del 19.01.2022 :
Autorizzazione della Continuitd del Servizio di Gestione dell'Elisuperficie dell'Ospedale San Camillo de Lellis di Rieti.

507020103 178516 €
Deliberazione del Direttore Generale n. 58/2022 del 19.01.2022
Liquidazione al Personale Dipendente della ASL Rieti facente parte della squadra che svolge il Servizio Antincendio presso |'Elisuperficie dell'Ospedale "San Camillo De Lellis" di Rieti, delle spettanze
relative agli interventi effettuati nel periodo dal 1 Aprile al 30 Giugno 2022. 508020103 471914 €
Determinazione Dirigenziale n. 1230/2022 del 08.07.2022
Liquidazione al Personale Dipendente della ASL Rieti facente parte della squadra che svolge il Servizio Antincendio presso |'Elisuperficie dell'Ospedale "San Camillo De Lellis" di Rieti, delle spettanze
relative agli interventi effettuati nel periodo dal 1 Aprile al 30 Giugno 2022. 507020103 1.100,00 €
Determinazione Dirigenziale n. 1230/2022 del 08.07.2022
Liquidazione compensi spettanti per |'acquisizione di orario aggiuntivo, nel periodo Febbraio - Marzo 2022, per la copertura dei turni presso il Punto di Primo Soccorso del Pass di Amatrice. 507020103 8.208.95 €
Determinazione Dirigenziale n. 1229/2022 del 08.07.2022 R
Liquidazione compensi per lo svolgimento di orario aggiuntivo, in regime di attivita libero professionale, per prestazioni interdisciplinari ai Dirigenti Veterinari U.0.C. SA - IAPZ mese di Marzo 2022. 502011503 102600 €
Determinazione Dirigenziale n. 1080/2022 del 16.06.2022 B
Liquidazione compensi per lo svolgimento di orario aggiuntivo, in regime di attivitd libero professionale, per prestazioni interdisciplinari ai Dirigenti Veterinari U.O.C. SA - IAPZ mese di Aprile 2022. 502011503 129105 €
Determinazione Dirigenziale n. 1174/2022 del 04.07.2022 o
Liquidazione compensi spettanti per |'acquisizione di turni in attivitd libero professionale dai Dirigenti Medici U.O.C. Ostetricia e Ginecologia, rese nel mese di Marzo 2022. 502011503 119700 €
Determinazione Dirigenziale n. 1082/2022 del 16.06.2022 B
Liquidazione compensi spettanti per |'acquisizione di attivita libero-professionale dai Dirigenti Medici della U.O.C. Anestesia e Rianimazione del Presidio Ospedaliero di Rieti, per il mese di Marzo 2022 e
per emergenza covid - 19. 502011503 32.946,00 €
Determinazione Dirigenziale n. 1067/2022 del 16.06.2022

iquidazi i i I' isizi di attivita libero - ionale dai Diri i Medici della U.O.C. A ia e Riani i del Presidi daliero di Rieti il di Aprile 2022.

Liquidazione compensi spettanti per |'acquisizione di attivita libero - professionale dai Dirigenti Medici della U.O nestesia e Rianimazione del Presidio Ospedaliero di Rieti, per il mese di Aprile 502011503 3043800 €

Determinazione Dirigenziale n. 1180/2022 del 04.07.2022




Liquidazione compensi spettanti per |'acquisizione di ore in attivitd libero - professionale dai Dirigenti Medici dell'U.0.C. Diagnostica per immagini del P.O. di Rieti per il mese di Marzo 2022.

502011503 16.929,00 €

Determinazione Dirigenziale n. 1077/2022 del 10.06.2022 :

iquidazi si spettanti I' isizione di i iuntivo dai Dirigenti Medici dell'U.0.C. Medicina Interna, nel di M 2022.
Liqui aéroné comp(.arf i ptz anti per |'acquisizione di orario aggiuntivo dai Dirigenti Medici de edicina Interna, nel mese di Marzo 502011503 6.726.00 €
Determinazione Dirigenziale n. 1081/2022 del 16.06.2022
Liquidazione compensi spettanti per |'acquisizione di turni in attivitd libero professionale dai Dirigenti Medici dell'U.0.5.D. Malattie Infettive, rese nel mese di Marzo 2022. 502011503 285000 €
Determinazione Dirigenziale n. 1076/2022 del 16.06.2022 R
Liquidazione compensi spettanti per |'acquisizione di orario aggiuntivo dai Dirigenti Medici del Dipartimento di Salute Mentale e delle Dipendenze Patologiche, nel periodo Marzo - Aprile 2022. 502011503 0.025.44 €
Determinazione Dirigenziale n. 1251/2022 del 13.07.2022 B
Liquidazione compensi spettanti per I'acquisizione di orario aggiuntivo dai Dirigenti Medici della U.0.S.D. Medicina Immunotrasfusionale per la raccolta sangue connessa alle convenzioni con associaziohi
donatori, nel mese di Aprile 2022. 502011503 6.510,35 €
Determinazione Dirigenziale n. 1271/2022 del 15.07.2022
Liquidazi i spettanti I' isizione di i iuntivo dai Dirigenti Medici REMS, nel period, - Aprile 2022.

qui az{rone‘ comp.en.5| spe anti per | acquisizione di orario aggiuntivo dai Dlr‘lgen i Medici EM ., hel periodo Marzo prile 502011503 1419'30€
Determinazione Dirigenziale n. 1247/2022 del 13.07.2022
Liquidazione compensi spettanti per |'acquisizione di orario aggiuntivo dai Dirigenti Medici dell'U.0.S.D. Laboratorio Analisi, nel mese di Aprile 2022, per |'effettuazione di prestazioni aggiuntive. 502011503 171000 €
Determinazione Dirigenziale n. 1259/2022 del 13.07.2022 T
Liquidazione compensi spettanti ai Dirigenti ed agli Specialistici Ambulatoriali per lo svolgimento di attivita libero professionale intramuraria nel mese di Aprile 2022, ed al personale di comparto quale
supporto all'attivitd medesima. 502011304 62.614,02 €
Determinazione Dirigenziale n. 1254/2022 del 13.07.2022
Svolgimento di attivita libero - ssional sso Casa di C ditat iodo Dicembre 2021 - G io 2022: liquidazi t ttanti.

Vo gim.en ? ia .lv.l a |_ero professionale presso Casa di Cura non accreditata, periodo Dicembre ennaio iquidazione quote spettanti 502011304 209933 €
Determinazione Dirigenziale n. 1219/2022 del 07.07.2022
Svolgi di attivita lib - ional Casa di C ditat iodo Di bre 2021 - io 2022: liquidazi i.

Vo gimfamo‘ laTi:l\{l a |4ero professionale presso Casa di Cura non accreditata, periodo Dicembre Gennaio iquidazione quote spettanti 204110202 3.041.99 €
Determinazione Dirigenziale n. 1219/2022 del 07.07.2022
Liquidazione compensi Commissione Esaminatrice "Concorso Pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 posto per Dirigente Veterinario - Area C - Disciplina Igiene
degli alimenti e delle produzioni zootecniche". 508020103 23189€
Determinazione Dirigenziale n. 1179/2022 del 04.07.2022
Liquidazione compensi Commissione Esaminatrice "Concorso Pubblico per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tfempo pieno e indeterminato, di Dirigente Medico disciplina gastroenterologia
indetto con Deliberazione n. 636/D.6. del 12.07.2019, integrata con Deliberazione n. 965/D.6. del 07.11.2019". 204110202 279,26 €
Determinazione Dirigenziale n. 948/2022 del 26.05.2022
Liquidazione prestazioni aggiuntive effettuate dal personale del comparto per I'attivita UOSD - SIMT, per la raccolta sangue sul territorio del mese di Marzo 2022. 502011508 332500 €
Determinazione Dirigenziale n. 1176/2022 del 04.07.2022 T
Liquidazione prestazioni aggiuntive effettuate dal personale del comparto per emergenza COVID - 19 e campagna vaccinale del mese di Marzo 2022. 502011508 5.612 30 €
Determina Dirigenziale n. 1172/2022 del 04.07.2022 o
Svolgimento prestazioni aggiuntive rese nel periodo Gennaio - Marzo 2022 nella fase di Emergenza COVID - 19, per la vaccinazione dei bambini della fascia di eta dai 5 agli 11 anni. 502011503 13.908 00 €
Deliberazione del Direttore Generale n. 594/2022 del 30.06.2022 RN
Svolgiment tazioni iunti | iod. io - 2022 nell di COVID - 1 I inazi dei bambini dell ia di eta dai li 11 i

volgimento prestazioni aggiuntive rese nel periodo Gennaio - Marzo nella fase di Emergenza COVID - 19, per la vaccinazione dei bambini della fascia di et dai 5 agli 11 anni 204110202 236550 €

Deliberazione del Direttore Generale n. 594/2022 del 30.06.2022




Liquidazione di consulenza tecnica d'ufficio per |'anno 2022.

- . . 505010102 3.62500€
Determinazione Dirigenziale n. 1103/22 del 22.06.2022
Liquidazione in favore della Dr.ssa P.D.B. del compenso spettante per |'attivita di sorveglianza medica dei lavoratori esposti al rischio di radiazioni ionizzanti, prestata in regime di convenzione con la
scuola Interforze per la Difesa NBC ai sensi dei DD.LL. ss.mm.ii. 230/1995 e 81/2008 (Acconto 2022). 502011309 1.04450 €
Determina Dirigenziale n. 1121/2022 del 22.06.2022
Liquidazione in favore della Dr.ssa D.M. del compenso spettante per il Servizio di refertazione delle Poligrafie effettuate a domicilio degli associati Assilt nell'ambito della campagna di medicina
preventiva secondaria sulla sindrome delle apnee notturne svolto per UniSalute Servizi S.r.l. nel periodo Febbraio - Aprile 2022. 502011312 2.382,10€
Determinazione Dirigenziale n. 795/2022 del 29.04.2022
Liquidaz{ione{ comp.zn.si mémbri interni/esterni Commissione Medica Locale per le patenti di guida - competenza anno 2021. 204110202 2357550 €
Determinazione Dirigenziale n. 291/2022 del 15.02.2022
Campagna Vaccinazioni ano 2018/2019 - presa d'atto relazione del Coordinatore e ripartizione fondo per |'organizzazione della campagna vaccinale e |'incentivazione del personale aziendale addetto
all'intervento (FAVI). 202050599 3.73051€
Deliberazione del Direttore Generale n. 583/2022 del 30.06.2022
Rimborso quota di iscrizione eventi formativi. 502020302 1.046,00 €
Recuperi vari 102022106 200,00 €
Indennita di Segreteria . Personale comandato sig.ra C.D. rif. Nota Consiglio Regionale del Lazio del 22.12.2021. 507020103 614,48 €
Indennita di Segreteria . Personale comandato sig.ra V.B., S.D e C.Q. 508020103 250113 €
730 - Irpef Rimborso Dichiarante 204090103 813.204,00 €
730 - Irpef Rimborso Coniuge 204090103 59.571,00 €
730 - Add. Reg. Rimborso Dichiarante 204090103 18.003,00 €
730 - Add. Reg. Rimborso Coniuge 204090103 446,00 €
730 - Add. Com. Rimborso Dichiarante 204090103 7.437,00€
730 - Add. Com. Rimborso Coniuge 204090103 44800 €
730 - Cedolare secca Rimborso Dichiarante 204090103 1767,00 €




730 - Cedolare secca Rimborso Con.

204090103

864,00 €

TOTALE GENERALE

7.321617 54 €




TRATTENUTE

Mese di Luglio 2022

DESCRIZIONE CODICE DI CONTO IMPORTO NOTE
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100102 878,94 Trat. Inps. 2022
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100101 571.939,76| Tratt Inps ex INPDAP anno 2022
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100101 -11,16| Tratt Inps ex INPDAP anno 2021
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100101 182,56| Tratt Inps ex INPDAP anno 2019
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100101 292,87 Tratt Inpsex INPDAP anno 2016
Ritenute ENPAM 204100105 610,58 Rif. Anno 2022
IRPEF 204090103 1.177.486,09 COD. 1001
IRPEF Tassazione Separata 204090103 1.017,84 COD. 1002
Add. Reg. IRPEF 204090103 4662,63

Add. Reg. IRPEF 2021 204090103 108.209,18

Add. Comunale 204090103 15.505,11

Add. Comunale 2021 204090103 27.806,24

Ritenute Riscatti e Ricongiunzioni 204100101 5.266,41 Rif. Anno 2022
Ritenute Conto Terzi Cessioni 204110405 94.733,96 Rif. Anno 2022
Ritenute Conto Terzi CRAL 204110405 986,22 Rif. Anno 2022
Ritenute Conto Terzi Assicurazioni 204110405 1.014,17 Rif. Anno 2022
Ritenute. Conto Terzi Pretura 204110405 5.401,85 Rif. Anno 2022
Ritenute Conto Terzi Sindacati 204110402 24.171,80 Rif. Anno 2022
Ritenute c/terzi ONAOSI 204100106 6.046,77 Rif. Anno 2022
RUOLO AMM.VO COMPARTO T.D.

Sterilizzazione effetti TFR 508020201 63,41 Rif. Anno 2022
Recupero stipendi e assegni fissi 508020201 Rif. Anno 2022
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 508020201 Rif. Anno 2022
RUOLO AMM.VO COMPARTO T.I.

Sterilizzazione effetti TFR 508020101 7.507,89 Rif. anno 2022
Sterilizzazione effetti TFR 204110202 3,13 Rif. anno 2021
Recupero stipendi e assegni fissi 508020101 375,78 Rif. anno 2022
Recupero stipendi e assegni fissi 204110202 -156,30 Rif. anno 2021
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 508020101 349,58 Rif. anno 2022
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO T.D.

Sterilizzazione effetti TFR 508010201 185,51 Rif. Anno 2022
Recupero stipendi e assegni fissi 508010201 Rif. Anno 2022
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO T.I.

Sterilizzazione effetti TFR 508010101 350,67 Rif. Anno 2022
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 508010101 Rif. Anno 2022
DIRIGENZA PROFESSIONALE T.I.

Sterilizzazione effetti TFR 506010101 246,79 Rif. Anno 2022
Recupero stipendi e assegni fissi 506010101 Rif. Anno 2022
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 506010101 Rif. Anno 2022
RUOLO SANITARIO COMPARTO T.D.

Sterilizzazione effetti TFR 505020201 6.749,01 Rif. Anno 2022
Recupero stipendi e assegni fissi 505020201 910,09 Rif. Anno 2022
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 505020201 Rif. Anno 2022
RUOLO SANITARIO COMPARTO T.I.

Sterilizzazione effetti TFR 505020101 25.180,55 Rif. Anno 2022
Sterilizzazione effetti TFR 204110202 -13,81 Rif. Anno 2021
Recupero stipendi e assegni fissi 505020101 1.711,23 Rif. Anno 2022
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 505020101 268,14 Rif. Anno 2022
DIRIGENZA MEDICA T.D.

Sterilizzazione effetti TFR 505010107 142892 Rif. Anno 2022
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 505010107 Rif. Anno 2022
DIRIGENZA MEDICA T.I.

Sterilizzazione effetti TFR 505010101 26.087,43| Rif. Anno 2022




Sterilizzazione effetti TFR 204110202 21,63 Rif. Anno 2021
Recupero Stipendi e assegni fissi 505010101 1.961,93 Rif. Anno 2022
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 505010101 388,84 Rif. Anno 2022
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 204110202 Rif. Anno 2020
DIRIGENZA NON MEDICA T.D.

Sterilizzazione effetti TFR 505010207 601,53 Rif. Anno 2022
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 505010207 Rif. Anno 2022
DIRIGENZA NON MEDICA T.I.

Sterilizzazione effetti TFR 505010201 1.700,95 Rif. Anno 2022
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 505010201 31,78 Rif. Anno 2022
RUOLO TECNICO COMPARTO T.D.

Sterilizzazione effetti TFR 507020201 3.618,53 Rif. Anno 2022
Recupero stipendi e assegni fissi 507020201 -174,23 Rif. Anno 2022
Recupero stipendi e assegni fissi 204110202 Rif. Anno 2020
RUOLO TECNICO COMPARTO T.I.

Sterilizzazione effetti TFR 507020101 2.723,22 Rif. Anno 2022
Recupero stipendi e assegni fissi 507020101 179,90 Rif. Anno 2022
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 507020101 9,94 Rif. Anno 2022
DIRIGENZA TECNICA T.I.

Sterilizzazione effetti TFR 507010101 78,93 Rif. Anno 2022
Recupero stipendi e assegni fissi 204110202 Rif. Anno 2021
Riduzione malattia art. 71 D.L. 112/08 204110202 Rif. Anno 2021
ALTRE TRATTENUTE

Fondo Perseo c/dip. 202050101 1.342,79 Rif. Anno 2022
Rec. Add. Reg. Sisma 2016 204090103 96,70

Rec. Irpef Sisma 2016 T.C. 204090103 887 61

Rec. Add. Com. saldo Sisma 2016 204090103 17,04

Detrazioni D.L. 03/2020 Conguaglio 12/2021 204090103 4.416 58

Abbatt. L.FIN/96 art. 1 c. 126 505010101 4.478,39 Rif. Anno 2021
Sanzione disciplinare 202050501 76,25

730 - Irpef Trattenuta Dich. 204090103 10.404,38

730 - 1° rata acconto Irpef Dich. 204090103 4.066,67

730 - Irpef Trattenuta Coniuge 204090103 4.464,34

730 - 1° rata acconto Irpef Coniuge 204090103 297,33

730 - Irpef T.S. Trattenuta Dich. 204090103 983,67

730 - Add.le com. Trattenuta Dich. 204090103 7.316,40

730 - Acc.to add. Com. Trattenuta Dich. 204090103 225,00

730 - Add.le reg. Trattenuta Dich. 204090103 4.469,27

730 - Add.le reg. Trattenuta Coniuge 204090103 817,00

730 - Acc.to add. Com. Trattenuta Dich. 204090103 1.750,37

730 - Acc.to add. Com. Trattenuta Con. 204090103 372,00

730 - Cedolare secca Trattenuta Dich. 204090103 2.691,00

730 - Cedolare secca 1° rata acconto Dich. 204090103 7.572,33

730 - Cedolare secca Trattenuta Con. 204090103 433,00

730 - Cedolare secca 1° rata acconto Con. 204090103 1.254,00

[TOTALE 2.187.024,91




RIEPILOGO MESE DI LUGLIO 2022

COMPETENZE 7.321617 54 €
TRATTENUTE 2.187.02491 €
IMPORTO NETTO 5.134.592,63 €

Documento firmato da:
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